
"Ақмола облысы білім басқармасы Көкшетау қаласы бойынша білім бөлімінің 

Көкшетау қаласының № 13 "ЭКОС" мектеп-гимназиясы"КММ 

конкурстық комиссияның отырысының 

№ 19 хаттамасы 

Көкшетау қаласы       2023 жылғы 17 тамыз 
 

Қатысқандар: 

Комиссия төрайымы:Г.Б.Ибраева 

Комиссия хатшысы:А.С.Алпысбай       
 

Комиссия мүшелері: 

- Г.Т Изтелеуова    директордың ОІЖ  орынбасары; 

- С.Е.Гауэртдиректордың ОІЖ  орынбасары;  

- О.И.Чичкантарих пәнінің мұғалімі; 

- Ш.Е.Жумажанова ағылшын тілі мұғалімі; 
 

Отырыстың күн тәртібі: 
 

1. Орыс тілінде оқытатын сыныптарда музыка мұғалімі (1 бос жұмыс орны),орыс 

тілінде оқытатын сыныптарда қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі (31.08.2025 жылға 

дейін, 1 бос жұмыс орны), орыс тілінде оқытатын сыныптарда қазақ тілі мен 

әдебиеті мұғалімі (1 бос жұмыс орны), мемлекеттік және орыс тілдерінде 

оқытатын сыныптарда математика мұғалімі (2 бос жұмыс орны), орыс тілінде 

оқытатын сыныптарға көркем еңбек мұғалімі (қыздар, 1 бос жұмыс орны), орыс 

тілінде оқытатын сыныптарға көркем еңбек мұғалімі (ұлдар, 2 бос жұмыс орны), 

мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытатын сыныптарға бастапқы әскери және 

технологиялық даярлығының педагог-ұйымдастырушысы (1 бос жұмыс орны), 

мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытатын сыныптарға әлеуметтік педагог 

(31.08.2025 жылға дейін)  лауазымдарына орналасуға үміткерлердің құжаттарын 

қарастырылуы. 
 

Тындалуы:Конкурстық комиссияның төрайымы Г.Б.Ибраева бос лауазымына 

орналасуға үміткерлердің тізімімен таныстырды: 
 

1) Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімінің бос лауазымына: 

Қапар Ақбота Есенгелдіқызы 

Білімі-орта-арнайы, 2017-2021 жылдары Щучинск қаласы жоғары педагогикалық 

колледжіннегізгі орта білім беру мамандығы бойынша қазақ тілі мен әдебиеті 

мұғалімі біліктілігі берілген.Педагогикалық өтілі –2 жыл, біліктілік санаты - 

"педагог-модератор". 

Бағалау парағы бойынша – 9,5 балл. 
 

Кенжекеева Карлыгаш Темирбековна 

Білімі-жоғары (үздік), 1989-1995 жылдары Көкшетау Ш.Уәлиханов атындағы 

университеттіңқазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі біліктілігі берілген. 

Педагогикалық өтілі–24 жыл, біліктілік санаты - "педагог-зерттеуші". 

Бағалау парағы бойынша - 15 балл. 

 

 



 

2) ӘТД педагог-ұйымдастырушысының бос лауазымына: 

Рамазан Азамат Еркінұлы 

Білімі-орта-арнайы, 2013-2018 жылдары Жанайдар Мусин атындағы Көкшетау 

жоғары қазақ педагогикалық колледжінің дене тәрбиесі және спорт мамандығы 

бойынша дене тәрбиесі және спорт пәнінің мұғалімі біліктілігі берілді. 

Педагогикалық өтілі – 1 жыл, біліктілік санаты - "педагог-

тағылымдамашы/педагог". 

Бағалау парағы бойынша – 8,5  балл. 

 

3)   Музыка мұғалімінің бос лауазымына: 

Жанабаева Дарига Маратовна 

Білімі-орта-арнайы, 2016-2020 жылдары Біржан сал атындағы музыкалық 

колледжінің аспаптық орындау және музыкалық өнер эстрадасы мамандығы 

бойыншаоқыған, балалар музыка мектебінің оқытушысы халық аспаптар 

оркестрінің әртіс (жетекшісі) біліктілігі берілді. Педагогикалық өтілі–2 жыл, 

біліктілік санаты - "педагог-тағылымдамашы/педагог". 

Бағалау парағы бойынша – 6 балл. 

 

4) Орыс тілінде оқытатын сыныптарға көркем еңбек мұғалімі (ұлдар)мұғалімінің 

бос лауазымына: 

Матвеев Даниил Витальевич 

Білімі-жоғары, 2017-2021 жылдары Абай Мырзахметов атындағы кәсіптік оқыту 

мамандығы бойыншаоқыған. 2021-2023 жылдары Абай Мырзахметов атындағы 

педагогика және психология  мамандығы бойыншағылыми және педагогикалық 

магистрі дәрежесі берілді. Педагогикалық өтілі –2 жыл. 

Бағалау парағы бойынша – 12 балл. 
 

Шешімі: 
 

1.  Мектеп директорына тағайындау үшін келесі кандидаттар ұсынылсын: 

1) қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі (31.08.2025 ж.дейін) – Қапар Ақбота 

Есенгелдіқызы; 

2) қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімі – Кенжекеева Карлыган Темирбековна; 

2. "Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін 

қызметке тағайындау, қызметтен босату қағидаларын бекіту туралы" 2022 

жылғы 22 желтоқсандағы № 513 бұйрықтың 3-тарауының 102-тармағына 

сәйкес конкурсқа педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларына сәйкес 

келетін және осы Қағидалардың 118-тармағында көрсетілген тізбеге сәйкес 

құжаттарды ұсынған педагогтер қатысады. Келесі конкурсанттарға 

педагогтердің біліктілік сипаттамаларына сәйкес келмеуіне байланысты бос 

лауазымға орналасуға арналған құжаттарды қараудан бас тартылды, олар:  

2.2. Рамазан Азамат Еркінұлы - ӘТД педагог-ұйымдастырушысы; 

2.3. Жанабаева Дарига Маратовна –музыка мұғалімі; 

3. "Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін 

қызметке тағайындау, қызметтен босату қағидаларын бекіту туралы" 2022 

жылғы 22 желтоқсандағы № 513 бұйрықтың 3-тарауының 120-тармағына 

сәйкес осы Қағидалардың 118-тармағында көрсетілген құжаттардың біреуінің 

болмауы кандидатқа құжаттарды қайтару үшін негіз болып табылады. 



Матвеев Даниил Витальевич-көркем еңбек мұғалімі (ұлдар), құжаттар 

қайтарылды. 

4. Үміткерлердің болмауына байланысты Орыс тілінде оқытатын сыныптарға 

көркем еңбек мұғалімі (қыз) лауазымына конкурс (1 ставка), мемлекеттік және 

орыс тілінде оқытатын сыныптарға бастапқы әскери және технологиялық 

даярлықты ұйымдастырушы-педагог (1 ставка), мемлекеттік және орыс тілінде 

оқытатын сыныптарға әлеуметтік педагог (31.08.2025 жылға дейін, 1 ставка), 

математика пәні мұғалімдері мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытатын 

сыныптарға (2 ставка), көркем еңбек мұғалімі лауазымы (ұлдар) орыс тілінде 

оқытатын сыныптарға (2 ставка) конкурс өткізілмеді деп есептелсін. Конкурс 

қайта жариялансын. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 19 

заседания конкурсной комиссии 

КГУ «Школа-гимназия № 13 «ЭКОС» города Кокшетау отдела образования по 

городу Кокшетау управления образования 

Акмолинской области» 
 

г.Кокшетау        17 августа  2023 года 

Присутствовали: 
 

Председатель комиссии – Ибраева Г.Б 

Секретарь комиссии   – Алпысбай А.С. 

Члены комиссии: 

- Изтелеуова Г.Т. – заместитель директора по УР; 

- Гауэрт С.Е.- заместитель директора по УР; 

- Чичкан О.И. – учитель истории; 

- Жумажанова Ш.Е. – учитель английского языка; 
 

Повестка заседания: 
 

1. Рассмотрение документов претендентов на замещение вакантных должностей 

учителя музыки в классы с русским языком обучения (1 ставка),  учителя 

казахского языка и литературы  в классы с русским языком обучения (до 

31.08.2025 года, 1 ставка),  учителя казахского языка и литературы  в классы с 

русским языком обучения (1 ставка), учителя математики в классы с 

государственным и русским языками  обучения (2 ставки), учителя 

художественного труда (девочки) в классы с русским языком  обучения (1 ставка),  

учителя художественного труда (мальчики)в классы с русским языком  обучения 

(2 ставки), педагога-организатора начальной военной и технологической 

подготовкив классы с государственным и русским языком обучения (1 ставка), 

социального педагога в классы с государственным и русским языком обучения 

(до 31.08.2025 года, 1 ставка).  
 

Слушали:председателя  конкурсной комиссии Ибраеву Г.Б., которая ознакомила 

со списком кандидатов  на занятие следующих вакантных должностей: 
 

1) учителя казахского языка и литературы: 

Қапар Ақбота Есенгелдіқызы 

Образование –средне-специальное, 2017-2021 годы окончилаВысший 

педагогический колледж, городЩучинскпо специальностиосновное среднее 

образование, присвоена учитель казахского языка и литературы. Педагогический 

стаж – 2 года. Имеет квалификационную категорию «Педагог-модератор». 

Балл по оценочному листу – 9,5 
 

Кенжекеева Карлыгаш Темирбековна 

Образование – высшее (красный), 1989-1995 годы обучалась в Кокшетауском 

университете имени Ш.Уалиханова по специальностиказахский язык и литература. 

Педагогический стаж –24 года.Имеет квалификационную категорию «Педагог-

исследователь». 

Балл по оценочному листу – 15 
 



 

2)  педагог-организатор начальной военной и технологической подготовки: 

Рамазан Азамат Еркінұлы 

Образование –средне-специальное, 2013-2018 годы обучался в 

Кокшетаускомвысшем казахском педагогическом колледже имени Ж.Мусинапо 

специальностифизическая культура и спорт. Педагогический стаж – 1 год.Имеет 

квалификационную категорию «Педагог-стажер/педагог». 

Балл по оценочному листу – 8,5 
 

3)учитель музыки: 

Жанабаева Дарига Маратовна 

Образование –средне-специальное, 2016-2020 годы обучалась в музыкальном 

колледже имени Б.Сала по специальности инструментальное исполнение и 

музыкальное искусство эстрады (казахский народный инструмент домбра), 

присвоена квалификация преподаватель детской музыкальной школы, артист 

(руководитель оркестра народных инструментов по классу домбра). Педагогический 

стаж –2 года.Имеет квалификационную категорию «Педагог-стажер/педагог». 

Балл по оценочному листу – 6 
 

4)   учитель художественного труда мальчики: 

Матвеев Даниил Витальевич 

Образование - высшее, 2017-2021 годы обучался в Кокшетауском университете 

имени А.Мырзахметова по специальности профессиональное обучение. 2021-2023 

годы, университет им. А.Мырзахметоваприсуждена степень магистра научно-

педагогических наук. Педагогический стаж –2 года. 

Балл по оценочному листу – 12 
 
 

Решение: 
 

1. Рекомендовать директору школы для назначения на должность следующих 

кандидатов: 

1) Учителем казахского языка и литературы (до 31.08.2025г.)–Қапар Ақботу 

Есенгелдіқызы; 

2) Учителем казахского языкаи литературы–КенжекеевуКарлыгаш 

Темирбековну; 

2. Согласно пункта 102 главы 3 приказа № 513 от 22 декабря 2022 года "Об 

утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей 

первых руководителей и педагогов государственных организаций 

образования", в конкурсе участвуют педагоги, соответствующие Типовым 

квалификационным характеристикам педагогов и предоставившие документы 

согласно перечню, указанному в пункте 118 настоящих Правил.  

Следующим конкурсантам, в связи с не соответствием квалификационным 

характеристикам педагогов, отказать в рассмотрении  документов на занятие 

вакантной должности: 

2.2. Рамазан Азамат Еркінұлы - педагог-организатор начальной военной и 

технологической подготовки; 

2.3. Жанабаева Дарига Маратовна – учитель музыки; 

3. Согласно пункта 120 главы 3 приказа № 513 от 22 декабря 2022 года "Об 

утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей 



первых руководителей и педагогов государственных организаций 

образования", отстуствие одного из документов, указанных в пункте 118 

настоящих Правил, является основанием для возврата документов кандидату. 

Матвееву Даниилу Витальевичу – учителю художественного труда мальчики, 

документы возвращены. 

4. Конкурс на должность учителя художественного труда (девочки) в классы с  

русским языком обучения (1 ставка), педагога-организатора 

начальной военной и технологической подготовки  в классы с 

государственным и русским языком обучения (1 ставка), социального педагога 

в классы с государственным и русским языком обучения (до 31.08.2025 года, 1 

ставка), учителя математики в классы с государственным и русским языками 

обучения (2 ставки),должность учителя художественного труда (мальчики) в 

классы с  русским языком обучения (2 ставки) считать не состоявшимся, в 

связи с отсутствием кандидатов. Конкурс объявить повторно. 
 
 


