
"Ақмола облысы білім басқармасы Көкшетау қаласы бойынша білім 
бөлімінің Көкшетау қаласының № 13 "ЭКОС" мектеп-гимназиясы"КММ 

конкурстық комиссияның отырысының 

№  12 хаттамасы 

 

Көкшетау қаласы                  2022 жылғы 09 қыркүйек 

 

ҚР БҒМ 2012 жылғы 21 ақпандағы № 57 бұйрығының 129-тармағы 
негізінде "Мемлекеттік орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 
білім беру ұйымдарының басшыларын конкурстық тағайындау және 
мектепке дейінгі, орта білім берудің жалпы білім беретін оқу 
бағдарламаларын және қосымша білім берудің білім беру бағдарламаларын 
іске асыратын мемлекеттік білім беру ұйымдарының басшылары лауазымына 
конкурстық тағайындау қағидаларын бекіту туралы" оқу жылының басында 
бос лауазымға тиісті кандидат айқындалмаған жағдайда, оқу жылы ішінде 
бос сағаттар білім беру ұйымының педагогтері арасында бөлінеді немесе 
уақытша педагог және (немесе) қос қызмет атқаратын педагог қабылданады.  
 

129-ші тармағына сүйене отырып конкурстық комиссия келесі шешім 
қабылдады: 
 

1. Орыс тілінде оқытатын сыныптарда информатика мұғалімі бос  
лауазымына А.Т.Кубигенованың  кандидатурасы ұсынылсын (25,5 ұпай)    
 

Дауыс берді: "Иә" - 6, "Қарсы" - жоқ, "Қалыс қалды" - жоқ. 
 

2. Орыс тілінде оқытатын сыныптарда музыка мұғалімі бос лауазымына 
А.А.Ануарбекованың  кандидатурасы ұсынылсын (2,5 ұпай) 
 

Дауыс берді: "Иә" - 6, "Қарсы" - жоқ, "Қалыс қалды" - жоқ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 12 

заседания конкурсной комиссии 

КГУ «Школа-гимназия № 13 «ЭКОС» города Кокшетау отдела 
образования по городу Кокшетау управления образования  

Акмолинской области» 

 

г.Кокшетау                                   09 сентября  2022 года 

 

В соответствии с пунктом 129 приказа МОН РК от 21 февраля 2012 

года № 57 "Об утверждении Правил конкурсного замещения руководителей 
государственных организаций среднего, технического и профессионального, 
послесреднего образования и конкурсного назначения на должность 
руководителей государственных организаций образования, реализующих 
общеобразовательные учебные программы дошкольного, среднего 
образования и образовательные программы дополнительного образования"    

при не выявлении кандидата на вакантную должность к началу учебного 
года, в течение учебного года вакантные часы распределяются между 
педагогами организации образования или принимается временно педагог и 
(или) педагог-совместитель. 

 

  Конкурсная комиссия приняла следующее решение: 
 

1.На занятие вакантной должности учителя информатики в классах с русским   
обучения рекомендовать кандидатуру Кубигеновой А.Т. (25,5 баллов) 
 

Проголосовали: «за» - 6, «против» - нет, «воздержались» - нет. 
 

2.На занятие вакантной должности учителя музыки в классах с русским   
обучения рекомендовать кандидатуру Ануарбековой А.А. (2,5 баллов) 
 

Проголосовали: «за» - 6, «против» - нет, «воздержались» - нет. 
 

 

 


